UCHWALA NR XXX1/158/2017
RADY GMINY MILOWKA

z dnia 29 maja 2017 r.

w sprawie zmiany statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Miléwce

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r.,
poz. 446 zpoézn. zm.) wzw. zart. 13 ust. 112 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z2012 r., poz. 406 z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 113 ustawy
z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r., poz. 642 z pdzn. zm.)

Rada Gminy Milowka
uchwala, co nastepuje

§1.
Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Milowce, otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszej
uchwaly.
§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Milowka

§3.

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc obowigzujacy dotychczasowy statut Gminnej
Biblioteki Publicznej w Milowce nadany uchwata Nr XXI11/313/2004 Rady Gminy Miléwka z dnia 3 grudnia

2004r.
§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Kaminski
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Zatgcznik do Uchwaly Nr XXX1/158/2017
Rady Gminy Miléwka
7 dnia 29 maja 2017 r.

Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Miléwce

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Gminna Biblioteka Publiczna w Milowce, zwana dalej ,,Biblioteka”, jest samorzadowg instytucja kultury,
ktorej organizatorem jest Gmina Milowka, zwana dalej ,,Organizatorem”.

§2.

1. Biblioteka dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz.U. z 2012 r.p0z.642 z p6zn. zm.),
2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

(t.j. Dz.U. 22012 r. p0z.406 z pdzn.zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 446)
4) niniejszego Statutu.

2. Biblioteka wpisana jest do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora.

3. Biblioteka posiada osobowo$§¢ prawna iwykonuje swoje zadania w imieniu wlasnym ina wilasng
odpowiedzialnos¢.

4. Biblioteka uzywa pieczgci prostokatnej z nazwa w pelnym brzmieniu, adresem siedziby inumerem
telefonu oraz pieczeci okraglej do identyfikacji zbiorow z nazwa biblioteki w otoku.

§3.

1. Siedziba Biblioteki miesci si¢ w Milowce przy ulicy Dworcowej 1, a terenem dziatalnosci jest Gmina
Miléwka.

2. Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje Wojt Gminy Milowka.

3. Nadzor merytoryczny nad Biblioteka w zakresie realizacji zadan ustawowych oraz wynikajacych
z przynaleznosci do ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej sprawuje Zywiecka Biblioteka Samorzadowa w Zywcu,
ktora udziela rowniez pomocy instrukcyjno-metodycznej oraz szkoleniowe;.

4. W sprawach wykraczajacych poza mozliwosci organizacyjne biblioteki powiatowej Biblioteka moze
bezposrednio korzystaé zpomocy Biblioteki Slaskiej w Katowicach, petniacej w wojewodztwie $laskim
ustawowe funkcje wlasciwe dla wojewodzkiej biblioteki publiczne;j

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA BIBLIOTEKI

§ 4.

1. Biblioteka jest gldéwng biblioteka publiczng Gminy Miléwka . Zapewnia obstuge biblioteczng, stuzy
rozwijaniu i upowszechnianiu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury oraz zaspokajaniu potrzeb

czytelniczych i informacyjnych mieszkancow.

2. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy :
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1) Gromadzenie, opracowywanie iprzechowywanie materialdow bibliotecznych stuzacych rozwojowi
czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych, edukacyjnych i samoksztatceniowych, a takze
dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie oraz dokumentujacych jego dorobek kulturalny, naukowy oraz
gospodarczy.

2) Obstuga uzytkownikéw, przede wszystkim udostgpnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wlasnych, innych bibliotek, muzedéw i osrodkéw
informacji naukowej, a takze wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie,

3) Udostgpnianie  zbior6w na miejscu, Wwypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany
miedzybiblioteczne;.

4) Organizacja form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzowaniu ksiazki i czytelnictwa, nauki i sztuki
oraz upowszechnianiu dorobku Gminy.

5) Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami w zakresie
rozwijania czytelnictwa i zaspokajania potrzeb o$wiatowych i kulturalnych spoteczno$ci Gminy.

3. Biblioteka moze podejmowac¢ inne dziatania wynikajace z potrzeb §rodowiska.

Rozdzial 3.
ORGANY BIBLIOTEKI I JEJ ORGANIZACJA

§5.
1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje Biblioteke na
zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.
2. Dyrektora Biblioteki powotuje i odwoluje Wojt Gminy.
3. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do pracownikéw Biblioteki w oparciu
0 obowigzujace przepisy.

4. Pracownikow zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

§ 6.
1. W Bibliotece zatrudniani sg pracownicy dziatalnosci podstawowej, obstugi, administracji oraz
w miare potrzeby specjalisci innych zawodow zwigzanych z dziatalnos$cia biblioteczna.
2. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okreslane sg na podstawie zaktadowego regulaminu

wynagradzania.

§7.

Szczegblowa organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zasady $wiadczenia ustug bibliotecznych okresla
regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora Biblioteki po zasiegnieciu opinii Wéjta Gminy.

§8.
Przy Bibliotece moga dziata¢ kota, stowarzyszenia oraz fundacje, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§9.

1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowg na zasadach wiasciwych dla instytucji kultury okreslonych
W ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej i innych obowigzujacych, w tym zakresie
przepisach prawa.

2. Organizator zapewnia Bibliotece $rodki finansowe niezbedne do prowadzenia dzialalnos$ci oraz do
utrzymania pomieszczen, w ktorych ta dziatalnos¢ jest prowadzona.

3. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora,
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z zachowaniem wysokos$ci dotacji Organizatora.

5. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta czgscig mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnosci, celowosci i rzetelnosci ich
wykorzystania.

6. Przychodami Biblioteki sg : dotacje budzetowe, wypracowane $rodki wlasne, dobrowolne wplaty,
darowizny, zapisy 0sob fizycznych, a takze wpltywy z innych zrodet zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7. Wydatki na catkowita dziatalnos¢ Biblioteki pokrywane sa z przychodow.
8. Biblioteka moze pobieraé¢ oplaty za swoje ustugi wg zasad ustalonych w regulaminie korzystania

z Biblioteki w zakresie dopuszczonym przez ustawg o bibliotekach, a wptywy przeznacza¢ na cele
statutowe.

9. Dyrektor Biblioteki sporzadza roczne sprawozdanie finansowe (bilans oraz rachunek zyskow i strat),
ktore podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy.

Rozdzial S.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 10.
1. Potaczenia, podziatu lub likwidacji Biblioteki moze dokona¢ Organizator w trybie przewidzianym
w ustawie o bibliotekach.

2. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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